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2. INTRODUCAO

Este relatorio de Gestdo Atuarial Nivel 111 foi desenvolvido por solicitagcdo do Instituto
de Previdéncia do Municipio de Nova Iguagu visando atender aos critérios
estabelecidos pelo Programa de Certificacdo Institucional e Modernizagdo da Gestéo
dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios - Pro-Gestdo RPPS, instituido pela Portaria MPS n°
185/2015.

O programa Pro-Gestdao RPPS tem o objetivo de “auxiliar os entes federativos na
melhoria da gestdo dos RPPS, por meio do aprimoramento do controle dos ativos e
passivos previdenciarios e de uma maior transparéncia no relacionamento destes com

os segurados ¢ a sociedade”
3.2.3 - RELATORIO DE GESTAO ATUARIAL

Relatdrio de Gestdo Atuarial constitui importante ferramenta de monitoramento dos
resultados atuariais dos planos de custeio e de beneficios e de gerenciamento do

RPPS. Para cada nivel de certificacdo devera ser observado:

* Nivel I11: Elaboracgao do Relatorio de Gestdo Atuarial, contemplando a anélise dos
resultados das avaliagdes atuariais anuais relativas aos trés altimos exercicios, com
comparativo entre a evolucdo das receitas e despesas estimadas e as efetivamente

executadas.

Desta forma, foi efetuado o comparativo entre a evolucdo das receitas e despesas
estimadas e as efetivamente executadas dos exercicios:

- Exercicio 2021 (data-base: 31/12/2020)
- Exercicio 2022 (data-base: 31/12/2021)
- Exercicio 2023 (data-base: 31/12/2022)




3. CoMPARATIVO DAS RECEITAS ESTIMADAS E REALIZADAS

A tabela a seguir demonstra 0 comparativo entre as receitas estimadas nos Relatérios de Avaliagdo
Atuarial dos exercicios de 2020, 2021 e 2022 e as receitas efetivamente realizadas no mesmo

periodo:
An%éslgata Receita estimada (*) | Receita realizada (*) Diferenca
2020 R$ 169.140.863,52 R$ 189.034.865,49 R$ 19.894.001,97
2021 R$ 160.176.397,75 R$ 196.753.678,10 R$ 36.577.280,35
2022 R$ 188.280.239,81 R$ 216.462.625,14 | R$ 28.182.385,33

(*) Dados Instituto

As RECEITAS REALIZADAS estdo superiores as RECEITAS ESTIMADAS. Isso é um fator
positivos para o instituto que assim podera gerar maiores receitas na questdo de investimentos,
dessa forma contribuindo na reducdo do déficit, claro que estamos considerando que obtenha
resultado favoraveis nos investimentos. O monitoramento das receitas € importante para avaliar
se mantem-se a tendéncia para 0s proximos exercicios.

4. COMPARATIVO DAS DESPESAS ESTIMADAS E REALIZADAS

A tabela a seguir demonstra 0 comparativo entre as despesas estimadas nos Relatdrios de
Avaliagdo Atuarial dos exercicios de 2020, 2021 e 2022 e as despesas efetivamente realizadas no
mesmo periodo:

An%éSZata Despesa estimada (*) | Despesa realizada (*) Diferenca
2020 R$ 169.140.863,52 R$ 182.919.583,21 R$ 13.778.719,69
2021 R$ 160.176.397,75 R$ 196.630.979,90 R$ 36.454.582,15
2022 R$ 188.280.239,81 R$ 225.131.823,17 R$ 36.851.583,36

(*) Dados Instituto

As DESPESAS REALIZADAS estdo superiores as DESPESAS ESTIMADAS. Observa-se
ocorréncia de uma massa de servidores ativos gque solicitaram o beneficio de aposentadoria nos
ultimos exercicios com tendéncia de crescimento das despesas realizadas. Logo temos que
acompanhar a evolucéo, isso porque estamos das despesas crescentes que impactam no resultado
do exercicio.

5. COMPARATIVO DAS ESTATITICAS DOS ULTIMOS EXERCICIOS

COMPARATIVO - TRES ULTIMOS EXERCICIOS

2020 2021

7768
3439

Ativos 7120

Aposentados 3467

2022



Pensionistas 924 990 1009

Meédia Sal. Ativos 2.680,69 2.728,52 2.920,74
Meédia Prov. Inativos 3.245,82 3.288,76 3.582,91
Meédia Pensées 2.940,87 2.970,79 3.217,98

Id. Méd. Ativos 46,25 46,94 47,44

Id. Méd. Aposentados 69,15 69,28 69,32
Id. Méd. Pensionistas 65,09 63,76 64,41
Id. Proj .Aposentadoria 55,75 55,69 59,24

2021-2020 2022-2021

Ativos -8,34% -3,51%

Aposentados 0,81% 2,48%
Pensionistas 7,14% 1,92%

Meédia Sal. Ativos 1,78% 7,04%
Meédia Prov. Inativos 1,32% 8,94%
Média Pensbes 1,02% 8,32%

Id. Méd. Ativos 1,49% 1,08%

Id. Méd. Aposentados 0,19% 0,06%
Id. Méd. Pensionistas -2,05% 1,02%
Id. Proj .Aposentadoria -0,10% 6,37%

As analises dos Ultimos exercicios apresentam uma diminui¢do no numero de servidores ativos e
em contrapartida um aumento considerdvel dos aposentados e pensionistas, ainda se
considerarmos 0s anos anteriores (2021/2020) observamos uma tendéncia crescente do percentual
de aposentados e pensionistas. Outro ponto a mencionar € o aumento nos Ultimos exercicios da
folha de servidores que por exemplo na data base 31/12/22 comparado ao ano anterior cresceu
R$ 2.272.246,19.

6. CoMPARATIVO DAS HIPOTESES DOS ULTIMOS EXERCICIOS

2020 2021 2022

Duragdo do Passivo (**) 13,17 13,51 13,17

Taxa Real Anual de Juros 5,41% 4,77% 4,61%

Tdbua de Mortalidade IBGE 2019 Ambos os IBGE 2020, Segregada por IBGE 2021, Segregada por

Geral Sexos Sexos(*) Sexos(*)

Tdbua de Mortalidade de IBGE 2019 Ambos os IBGE 2020, Segregada por IBGE 2021, Segregada por

Invdlidos Sexos Sexos(*) Sexos(*)

Tdbua de Entrada'em Alvaro Vindas Alvaro Vindas Alvaro Vindas
Invalidez

% de COMPREV 9% 8% 7% (*)

(*) alteragbes em atendimento a Portaria 464/2018 e 1467/2022

(**) A duragdo do passivo corresponde a média dos prazos dos fluxos de pagamentos e beneficios do RPPS, liquidos

das contribuigcées dos aposentados e pensionistas, ponderada pelos valores presentes desses fluxos.




7. CoMPARATIVO DOS RESULTADOS DOS ULTIMOS EXERCICIOS

PASSIVOS DO PLANO
Provisdo para beneficios a
conceder
Valor atual dos Beneficios
Futuros
Valor Atual das Contribui¢des
Futuras
ENTE
SERVIDOR
Provisdo para beneficios
concedidos
Valor atual dos Beneficios
Futuros
Valor atual das contribuicées
Futuras
ENTE
SERVIDOR
ATIVOS DO PLANO
Fundos de Investimento
Acordos Previdencidrios
Compensagdo
RESULTADO
Plano de Amortizagdo em Lei
RESULTADO - Pés Plano de Amortizagdo

2.028.238.381,09

2.573.099.038,66

544.860.657,57

354.159.427,42
190.701.230,15

1.664.347.897,39

1.683.616.435,28

19.268.537,89

0,00
19.268.537,89
657.670.131,14
72.331.453,65
202.234.284,84
383.104.392,65

-3.034.916.147,34

3.056.176.573,37
21.260.426,03

2.216.570.229,78

2.714.555.374,36

497.985.144,58

323.690.343,98
174.294.800,60

1.815.322.496,91

1.837.451.580,33

22.129.083,42

0,00
22.129.083,42

591.177.661,04
78.877.983,03

148.139.121,63

364.160.556,38
-3.440.715.065,65
3.332.983.363,81

-107.731.701,84

Dez/2020 Dez/2021 Dez/2022

1.480.505.272,46

2.168.672.307,18

688.167.034,72

447.308.572,57
240.858.462,15

2.061.650.654,45

2.081.581.546,45

19.930.892,00

0,00
19.930.892,00

645.813.965,39
11.748.471,13

336.547.724,51

297.517.769,75
-2.896.341.961,51
3.413.053.471,71

516.711.510,19

INFORMAGOES ATUARIAIS 2021-2020 2022-2021

Provisdo para beneficios a conceder
Valor atual dos Beneficios Futuros
Valor Atual das Contribui¢bes Futuras
ENTE
SERVIDOR
Provisdo para beneficios concedidos
Valor atual dos Beneficios Futuros
Valor atual das contribuicées Futuras
ENTE
SERVIDOR
ATIVOS DO PLANO
Fundos de Investimento
Acordos Previdencidrios
Compensagdo
RESULTADO
PLANO DE AMORTIZACAO EM LEI

PROVISOES

9,29%
5,50%
-8,60%
-8,60%
-8,60%
9,07%
9,14%
14,85%
14,85%
-10,11%
9,05%
-26,75%
-4,94%
13,37%
9,06%

9,19%

-33,21%
-20,11%
3819%
3819%
38,19%
13,57%
13,29%
-9,93%
-9,93%
9,24%
-85,11%
127,18%
-18,30%
-15,82%
2,40%

-12,15%



As Provisdes Matematicas, apresentaram reducdo, devido a implantacdo da Reforma da
Previdéncia. Porém é importante reforcar que tivemos variagfes da base cadastral / crescimento
da folha dos servidores gue no ultimo exercicio cresceu R$ 2.272.246,19, movimentacéo entre
0s servidores ativos, aposentados e pensionistas, bem como pelas alteracGes de premissas em
atendimento a Portaria 1467/2022 no exercicio atual e pela Portaria 464/2018 nos anos anteriores.
Serd prudente o acompanhamento do crescimento da folha para que ndo impacte de forma
negativa 0s proximos exercicios, isso porque tendo crescimento da folha temos a necessidade de
ajuste nas provisdes matematica com isso gerando impacto no resultado final.

8. CONCLUSAO

Os Ativos Financeiros nos ultimos exercicios apresentaram rentabilidade, conforme abaixo, néo
atingiu a meta atuarial nos exercicios, 2020, 2021 e 2022.

-Ic-iaex\?u:(z)asl IPCA Meta Rentabilidade Analise
2020 5,87 4,52 10,63 3,96 N&o Atingiu a Meta
2021 5,41 10,06 15,99 2,71 N&o Atingiu a Meta
2022 4,77 5,78 10,81 9,98 Nao Atingiu a Meta

As ProvisGes Matematicas apresentaram aumento, em razdo de alteragfes cadastrais e constantes
crescimentos das folhas dos servidores como jé citados nos itens acima, bem como alteragdes
de premissas atuariais como reducdo da taxa real anual de juros, reducdo Comprev e readequacao
da tdbua de mortalidade em cumprimento a Portaria 464/2018 e Portaria 1.467/2022. Essas
alteragdes geram necessidades de aumento nas provisdes matematicas contribuindo para o
resultado dos exercicios.

O Déficit Técnico vem sendo amortizado conforme os planos de amortizagdo propostos, porém,
se faz necessario a anélise de outros mecanismos importantes a diminui¢éo do passivo atuarial.

Outro ponto importante a citar que também corroborou para os resultados dos exercicios é 0 ndo
atingimento das metas de investimentos.

Acreditamos que todo trabalho atuarial deve sempre primar pela boa técnica e pelos principios da
razoabilidade, prudéncia e conservadorismo, uma vez gque avaliamos fundos previdenciarios que
estdo sendo geridos para garantir o sustento de seus segurados quando estes estiverem mais
vulneraveis e incapazes para o trabalho, seja por idade avancada ou invalidez, ou mesmo para
prover condigdes financeiras para os dependentes em caso de morte.

Analisando o0s resultados apresentados neste Relatorio de Gestdo, verificamos que as
estimativas realizadas nas Ultimas avaliagbes estdo aderentes as principais hipoteses
utilizadas. Sendo assim, podemos considerar que as avaliagcdes atuariais realizadas no periodo,
apresentaram projeces bem ajustadas a realidade.

Nova lguacu/RJ, 13 de julho de 2023
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