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Conselho de Administragdo

EDITAL DE CONVOCACAO

Ficam convocados, os Senhores Membros do
Conselho de Administracdo do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Nova Iguagu - Previni, para reunido
ORDINARIA a ser realizada no dia 30 de junho de 2014 as 14h, na
sala de reunifes do PREVINI, na Av. Governador Amaral Peixoto,
n°® 271- 6° andar Centro, Nova lguagu, RJ; para decidirem sobre a
seguinte pauta: -

1) Apreciagéo e analise do balancete referente ac més de Maio de 2014;
2) Assuntos Gerais.

Nova lguacyl, 25 de{{e\Junho de 2014.

Luiz Carlos Mayhé Ferreira
Presidente do €onselho de Administragéo
PREVINI
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‘Ata da 5% Reunido Ordindria do Conselho
de Administracdo do PREVINI - 2014.

As quatorze horas do dia trinta de junho do ano de dois mil e quatorze
compareceram para a quinta reunido Ordinaria, os membros do Conselho de
Administragdo do PREVINI, para deliberarem sobre a seguinte pauta: 1)
Apreciagdo dos Balancetes referentes ao més de maio de 2014 e assuntos
gerais. Estiveram presentes os membros do Conselho de Administracdo do
PREVINI, Sr. Luiz Carlos Mayhé Ferreira, Osmarina Santa Rita Medeiros, Luiz
Vicente Ladeira Guimardes, Antonio Peres Barbosa e Alessandro José de
Oliveira Machado. E como membro nato, na forma do art. 47, IV da Lei
3.316/01, a Sra. Danielle Villas Béas Agero Corréa, Diretora-Presidente do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Nova Iguagu — PREVINL.
Dando inicio a presente reunifo o Conselheiro Luiz Mayhé Presidente do
Conselho de Administrag8o, solicitou que fosse feita a leitura da Ata de reunido
do Conselho Fiscal que aprovou os Balancetes de maio de 2014. Apos leitura o
senhor Presidente perguntou a todos se havia alguma restri¢io quanto aprovagao
feita pelo Conselho Fiscal, como ndo houve restricdes o Conselho de
Administragdo aprovou de forma uninime. Dando continuidade o senhor Luiz
Mayhé perguntou aos demais Conselheiros se apés anélise dos Relatérios de
Gestéo dos meses de margo e abril qual ¢ a posi¢io referente aprovagdo. Em
resposta todos os presentes votaram pela aprovagdo. Em seguida a senhora
Diretora Presidente do PREVINI Danielle Agero entregou a todos os
Conselheiros os Relatérios de Gestio do més de maio de 2014 para que

pudessem levar para andlise e aprovagdo ou nfio na préxima reunidio do




Conselho. A senhora Diretora informou a todos que o Relatério de Gestdo de

maio foi aprovado em reunio do Comité de Investimento. Prosseguindo a
senhora Danielle apresentou a todos os Conselheiros o problema que houve com
a Empresa Mondim Empreendimentos e Construgdes Ltda. Disse que a referida
empresa foi habilitada e vencedora do processo de licitagio da obra na nova
sede do Instituto, dando um desconto na obra na ordem de 17%. Apesar de
muito bom o desconto causou estranheza, pois néo é o praticado no mercado um
percentual tdo alto. E, que apos a anélise das documentagdes apresentadas o
senhor Claudemir, Controlador Interno do PREVINI verificou alteragdo em uma
das certides que a empresa juntou ao processo para habilitar-se no processo
licitatorio, diante da suspeita o senhor Controlador chamou os membros da
Comisséo de Licitagfio e em seguida comunicaram o fato a senhora Danielle
Diretora Presidente e o senhor Marcello Raymundo Procurador do Instituto.
Mediante tal situagdo o secretdrio da CPL senhor Eduardo de Oliveira
juntamente com senhor Claudemir Controlador Interno em visita informal ao
CREA - Regional Nova Iguagu, questionou ao atendente se a Certidio de
Registro de pessoa juridica se ela é emitida com validade anual, sendo
informado pelo representante do CREA que sim. Com isso ficou fortalecido o
indicio de fraude tendo em vista que a Certiddo apresentada pela Mondim teria
sido emitida em 2011 com validade até o dia 31/12/2014. A senhora Danielle
disse ainda que solicitou ao senhor Alessandro orientagdes quanto a presente
questdo tendo em vista isso nunca ter ocorrido antes, e pela experiéncia do
mesmo em processos de licitagdo o nobre conselheiro informou que o processo
fosse encaminhando & Procuradoria do PREVINI para as providéncias e
impugnagéio da Empresa Mondim para que a mesma nfio possa mais concorrer
devidos aos fatos ocorridos. Desta forma, a Diretora Presidente autuou o
processo n° 2014/06/321, para que a Procuradoria pudesse tomar todas as
providéncias necessérias em virtude do contido no Relatério da Controladoria

com relagdo & empresa Mondim Empreendimentos e Construgdes Ltda. ME.
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Apos toda explanagdo a senhora Danielle disse que o prazo para recurso
encerrou na Ultima sexta feira dia 27/06/2014 e a Empresa Mondim n#o
compareceu, € que a preocupacdo no momento € ficar tudo paralisado
prejudicando o PREVINI em relagdo ao inicio das obras, pois com a
confirmagdo da fraude por parte da empresa Mondim, provavelmente teremos
que iniciar uma Sindicancia e pode culminar em Inquérito. Prosseguindo a
reunido o senhor Presidente do Conselho Luiz Mayhé disse que n&o ha motivos
para que seja paralisado todo andamento tendo em vista a CPL esta com fatos
probatdrios para que seja impugnada a referida empresa suposta fraudadora. O
Conselheiro Alessandro disse que a CPL € soberana para decidir e no ponto de
vista dele mesmo sendo uma situago nova para o PREVINI entende que est4
havendo excesso de zelo, pois ji estdo com todos os indicios da fraude, pois
quando € langada a chave para verificar a certiddo e nfio consegue imprimi-la j4
esta comprovado que o ato ¢ fraudulento. O senhor Presidente do Conselho
abriu votagdo em relagdio a presente situagfo e ficou aprovado e decido pelo
Conselho que a Empresa Mondim Empreendimentos e Construgdes Ltda seja
desclassificada, com isso ficaria impossibilitada de vir na 3* chamada e que a
Procuradoria do PREVINI tomasse as providéncias cabiveis e com essa decisio
nada ficaria parado. O senhor Doutor Luiz Vicente disse entender que ndo ha
motivo para que seja aberta uma Sindicancia se os fatos estdo comprovados.
Continuando a senhora Danielle pediu ao senhor Luiz Mayhé para alterar a data
da préxima reunido para o dia 30 de julho, tendo em vista aos pontos
facultativos devido & copa, o senhor Presidente concordou juntamente com os
demais conselheiros. Continuando a senhora Diretora do PREVINI disse a todos
com satisfacdo que a rentabilidade de maio foi muito satisfatéria, tendo em vista
um inicio de ano tenso com a certeza mais uma vez que ninguém conseguiria
atingir a meta atuarial, tivemos uma rentabilidade em torno de R$917.000,00
(novecentos e dezenove mil reais) e com fechamento nos Ativos Disponiveis em

quase Sessenta Milhdes de Reais. A senhora Danielle solicitou a presenga do %



senhor Mauricio Abranches Presidente da Comissio de Licitagdo do PREVINI,
para tomar. conhecimento da decisio dos membros do Conselho de
Administragdo em relagdo a questio da Empresa Mondim. Dando continuidade
a senhora Danielle falou que o PREVINI dia 01/07/2014 estara completando 15
anos e a vontade de todos era comemorar na sede nova mais devido aos
contratempos ndo poderemos realizar essa vontade e que o amigo Conselheiro
Antonio Peres nos presenteou com a apresentagdio de duas pecas teatrais uma
infantil “Deu a Louca nos Contos Infantis” e uma peca adulta “Vende-se uma
Alma” que serd apresentado no Espago Cultural Silvio Monteiro dia 20 de julho
de 2014. Prosseguindo o senhor Presidente perguntou se alguém ainda queria
fazer uso da palavra, como ninguém se manifestou, eu Antonio Peres Barbosa,
lavrei a presente Ata que ap6s lida e aprovada vai assinada por todos.

Por decisdo do Conselho de Administragdo as atas das reunides sdo lidas e
aprovadas em reunido seguinte. Ocorre que o Conselheiro Luiz Vicente Ladeira
Guimardes participou da 5 Reunido Ordinaria no dia 30 de junho de 2014 e veio
a falecer nogdia 15 de julho, portanto a presente ata nfo tem assinatura do Ilustre
Conselheiro] )
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