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ASSEMBLEIA GERAL DE ELEICAO
PREVINI - CONSELHO DELIBERATIVO E CONSELHO FISCAL

EDITAL DE CONVOCACAO

Considerando a Portaria PREVINI n°. 342/2025, de 01 de outubro de 2025,
publicada nos Atos Oficiais da Cidade de Nova Iguagu em 02 de outubro de
2025, que regulamenta o processo eleitoral para escolha dos componentes
dos Conselhos Deliberativo e Fiscal do Instituto de Previdéncia dos Servi-
dores Municipais de Nova Iguacu, para o mandato de 4 (quatro) anos;

A Comisséo Eleitoral, designada pela Portaria PREVINI n°. 343/2025, de 06
de outubro de 2025, publicada nos Atos Oficiais da Cidade de Nova Iguacu
em 07 de outubro do mesmo ano, neste ato representado por seu Presi-
dente, convoca os servidores municipais efetivos de Nova Iguacu, ativos e
inativos, para participarem da Assembleia Geral prevista nos arts. 48, 1ll, e
51, Il, da Lei Municipal n°. 4.419/2014, alterados respectivamente pelos arts.
9° e 12° da Lei Municipal n°. 4.962/2021, para elei¢do dos representantes
que irdo compor o Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal do Insti-
tuto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Nova Iguagu — PRE-
VINI, a saber:

A) CONSELHO DELIBERATIVO: na forma do que preceitua o art. 47 da
Lei Municipal n°. 4.419/2014, alterado pela Lei n°. 4.962/2021, este colegi-
ado € o 6rgéo de direcao superior e consulta, cabendo-lhe fixar os objetivos
e a politica previdenciaria e de investimentos do PREVINI, e sua acéo sera
desenvolvida pelo estabelecimento de diretrizes e normas gerais de organi-
zag&o, operacgéo e administragéo, tendo ainda, conforme estabelecido pelo
art. 49 do mesmo diploma legal, as seguintes competéncias:

|- deliberar sobre:

a) orcamento — programa, e suas alteragoes;

b) planos de custeio;

c) Politica de Investimentos e suas alteragées;

d) novos planos de seguridade;

e) prestacéo de contas da Diretoria Executiva e do Balango Geral do exer-
cicio;

f) admisséo de novas patrocinadoras;

g) aquisi¢do de bens imoveis, bem como baixa e alienagéo de bens do
ativo permanente e constituicdo de 6nus reais sobre 0s mesmos;

h) autorizagéo de edificagéo em terreno de propriedade do PREVINI, ndo
cabendo deliberacéo sobre projetos de engenharia e arquitetura para uso
préprio;

i) aceitagdo de doagbes, com ou sem encargos;

j) estrutura organizacional, quadro de pessoal e respectivo plano salarial;
K) planos e programas, anuais e plurianuais;

1) abertura de créditos adicionais; e

m) diretrizes e normas gerais de organizagéo, operagéo e administragéo.

II- julgar os recursos interpostos dos atos da Diretoria Executiva;

lll-  determinar a realizagéo de inspegéo e auditoria, de qualquer natu-
reza, escolhendo e destituindo auditores;

IV- apreciar o Plano de Aplica¢éo do Patriménio e suas revisdes;

V- aprovar o seu Regimento Interno;

VI-  resolver os casos omissos desta Lei;
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VII-  Aprovar o Plano de Agéo Anual ou o Planejamento Estratégico do
PREVINI;

Vill-
VINI;

Acompanhar a execucéo das politicas relativas & gestédo do PRE-

IX-  Emitir parecer relativo as propostas de atos normativos com reflexos
na gestéo dos ativos e passivos previdenciarios; e

X- Acompanhar os resultados das auditorias dos 6rgéaos de controle e su-
pervisao e acompanhar as providéncias adotadas.

A.1) CARGOS ELETIVOS: 03 (trés) membros titulares e 03 (trés) membros
suplentes.

B) CONSELHO FISCAL: na forma do que preceitua o art. 50 da Lei Mu-
nicipal n°. 4.419/2014, alterado pela Lei n°. 4.962/2021, este colegiado € o
orgéo de fiscalizagédo do PREVINI, cabendo zelar pela sua gestdo econé-
mico-financeira, tendo ainda, conforme estabelecido pelo art. 52 do mesmo
diploma legal, as seguintes competéncias:

I- fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos
seus deveres legais e estatutarios;

Il-  analisar e emitir parecer sobre o Balango Geral e demais demonstra-
¢oes financeiras;

lll- examinar, a qualquer tempo, livros e demais documentos;

IV-  analisar, mensalmente, o balancete e outras demonstragdes financei-
ras;

V- denunciar, ao Conselho de Administrag&o, as irregularidades verifica-
das, sugerindo medidas saneadoras;

VI-  manifestar-se sobre assuntos que lhe forem encaminhados pela Dire-
toria Executiva ou pelo Conselho de Administrag&o;

VII- zelar pela gestdo econémico-financeira;

VIII-  examinar o balango anual, balancetes e demais atos de gest&o;

IX-  verificar a coeréncia das premissas e resultados da avaliag&o atuarial;

X-  acompanhar o cumprimento do plano de custeio, em relagéo ao re-
passe das contribuigbes e aportes previstos;

XI- examinar, a qualquer tempo, livios e documentos do PREVINI, po-
dendo ainda solicitar as informages e documentos complementares que
julgarem necessarios, quando no desempenho de suas atribui¢des;

Xll-  emitir parecer sobre a prestac@o de contas anual da unidade gestora
do RPPS, nos prazos legais estabelecidos; e
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Xlll-  relatar as discordancias eventualmente apuradas, sugerindo medi-
das saneadoras.

B.1)CARGOS ELETIVOS: 02 (dois) membros titulares e 2 (dois) membros
suplentes.

1. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA AOS CANDIDATOS DOS CONSE-
LHOS

1.1Em conformidade com o disposto na Portaria PREVINI n°. 342/2025, de
01 de outubro de 2025, todos os candidatos aos Conselhos Deliberativo e
Fiscal deveréo, no ato da inscricdo, apresentar certiddes negativas de an-
tecedentes criminais emitidas pelos seguintes 6rgéos: Justica Estadual, Fe-
deral e Eleitoral.

111 As certiddes deverdo comprovar que o candidato nao sofreu con-
denacé&o criminal transitada em julgado, nem se encontra em si-
tuacé@o que o torne inelegivel, nos termos da Lei Complementar
n°. 64/1990 e demais normas aplicaveis a matéria.

1.2Todos os candidatos dos Conselhos Deliberativo e do Conselho Fiscal,
para ter a condi¢é@o de conselheiro e fazer parte da composig&o dos 6rgéos
colegiados, deverao comprovar no ato da inscrigéo, possuir experiéncia no
servigo publico e formagéo universitaria em uma das areas de seguridade,
administrag&o, administrag&o publica, economia, finangas, ciéncias conta-
beis, ciéncias atuariais, auditoria ou direito.

1.3Deveréo, ainda, comprovar néo haver incorrido em falta funcional apu-
rada em processo administrativo, mediante certidao emitida pelo setor res-
ponsavel pela gestéo funcional do servidor.

2 DA CERTIFICAGAO DOS COMPONENTES DOS CONSELHOS

2.1Todos os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal terdo
que ser certificados por meio de processo de avaliagéo realizado por enti-
dade certificadora autorizada pela Secretaria de Previdéncia, vinculada ao
Ministério da Previdéncia Social, nos seguintes prazos e condi¢des:

a) Até 31 de dezembro de 2025: apresentada até esta data a certificagéo
podera ser referente ao nivel basico de exigéncia; e

b) A partir de 01 de janeiro de 2026 e até 31 de julho de 2026: apresen-
tada neste intervalo a certificagéo devera ser referente ao nivel inter-
mediario de exigéncia;

2.2Nao apresentada a certificagéo por quaisquer dos componentes dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal esse tera seu mandato declarado extinto,
oportunidade na qual sera chamado o primeiro suplente da chapa eleita,
que devera cumprir esse mesmo requisito.

2.30 contetdo programatico estabelecido pelo Ministério da Previdéncia
Social para certificagéo em nivel basico dos membros do Conselho Delibe-
rativo e Conselho Fiscal € composto atualmente pelas seguintes matérias:

a) Seguridade Social;
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b) Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS;

c) Plano de Beneficios;

d) Plano de Custeio;

e) Gestao Atuarial;

f)  Gestéo dos Investimentos;

g) Compensacgéo Previdenciaria;

h) Certificag&o Institucional — Pro-Gestdo RPPS, Requisitos para Diri-
gentes e Conselheiros e indice de Situagdo Previdenciaria;

i)  Controle, Regulacéo, Superviséo e Fiscalizaggo;

J)  Responsabilidades e Inelegibilidades; e

k) Gestédo, Governancga, Controle Intemo, Etica, Riscos e Compliance

24 O conteudo programatico estabelecido pelo Ministério da Previdén-
cia Social para certificagédo em nivel intermediario dos membros do Conse-
lho Deliberativo e Conselho Fsical € composto atualmente pelas matérias
do nivel basico, acrescido de material referente a Administracédo Publica,
constando dentre seus subitens os principios da Constituicéo Federal ins-
culpidos no art. 37; a Lei Federal n°. 14.133/2021; as Modalidades de Lici-
tacéo; e os Contratos Administrativos.

25 O conteudo programatico estabelecido pelo Ministério da Previdén-
cia Social e disposto nos itens 2.3 e 2.4 referenciam apenas as matérias
principais, existindo ramificagdes sobre as mesmas que devem ser verifica-
das pelos interessados em compor os colegiados objeto deste edital para
possivel aprovacgéo.

3 DAS CHAPAS

31 Em atencéo a Portaria PREVINI n°. 342/2025, fica estabelecido que
deverao ser formadas chapas distintas e independentes para cada colegi-
ado, sendo uma exclusivamente destinada ao Conselho Deliberativo e outra
exclusivamente destinada ao Conselho Fiscal.

3.2 As candidaturas destinadas a um conselho n&o se comunicam com
as do outro, néo sendo permitida a apresentacéo de uma mesma chapa ou
candidato para ambos 0s colegiados.

3.3 Cada chapa concorrera apenas ao conselho ao qual estiver vincu-
lada, devendo conter os nomes dos respectivos membros titulares e suplen-
tes conforme os quantitativos definidos neste edital.

34 Cada chapa inscrita tera que conter os nomes e matriculas dos
membros efetivos e dos suplentes, indicados ao Conselho Deliberativo e ao
Conselho Fiscal, devidamente assinadas por estes;

35 Em ateng&o ao disposto no art. 10, §3°, da Portaria PREVINI n°.
342/2025, os candidatos que irdo compor as possiveis chapas deverdo en-
caminhar, juntamente com o requerimento de inscri¢éo, os seguintes docu-
mentos:

3.6 Copia do diploma de graduac&o, respeitadas as formagdes dispos-
tas no art. 8°, inciso |, da referida Portaria;

37 Copia de certificado de especializacéo, mestrado ou doutorado, se
houver (conforme exigido);

3.8 Certidéo exigida pelo art. 8°, inciso Il, da Portaria PREVINI n°.
342/2025;

39 CertidGes negativas criminais da Justica Estadual e Federal,

3.10  Curriculo atualizado, devidamente assinado; e
3.11  Documento de identificagéo com foto.
3.12 A formalizagéo da inscrigdo da chapa dar-se-& mediante requeri-

mento subscrito por um de seus membros, dirigido ao Presidente da Comis-
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sao Eleitoral, nos termos do art. 10 da Portaria PREVINI n°. 342/2025, de-
vendo ser protocolado diretamente na sede do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Nova Iguagu — PREVINI, situada na Rua Antenor
de Moura Raunheitti, n°. 95 — Bairro da Luz — Nova Iguagu/RJ, entre os dias
20 de outubro de 2025 e 31 de novembro de 2025, no horario compreendido
entre 10hs e 16hs.

3.13 O ndmero de cada chapa sera o mesmo da ordem de inscrigéo e
sera dado pela Comisséo Eleitoral no ato do seu recebimento;

3.14 Nao sera permitido ao servidor participar de mais de uma chapa
como candidato, mesmo que seja para cargo ou conselho diferente;

3.15 O Presidente e os integrantes da Comissao Eleitoral ndo poderéao
figurar como candidatos a Conselheiro em nenhuma chapa inscrita;

3.16 O presente Edital de Convocacéo, a Ficha de Inscrigdo de Chapa e
o modelo de Declaracéo Negativa de Inelegibilidade seréo obtidas por meio
dos seguintes canais:

3.17  Setor de Atendimento do PREVINI, com endereco destacado no
item 3.4;
3.18 Por meio do seguinte link: https://www.previni.rj.gov.br/noti-

cialview/53/eleicoes-2025 ;

3.19 A Ficha de Inscri¢édo de Chapa somente sera registrada se estiver
subscrita por, no minimo, 50 (cinquenta) servidores municipais efetivos, ati-
vos ou inativos, com nome, matricula, CPF e assinatura. Nao sera permitido
o registro do mesmo servidor em mais de uma ficha de inscri¢ao para o
mesmo conselho.

3.20 Fica vedada a subscri¢éo de chapas pelos membros da presente
comisséo, bem como pelos candidatos inscritos nas chapas concorrentes.

4 DA ASSEMBLEIA GERAL:

4.1 A Assembleia Geral de Elei¢céo sera realizada no Setor de Atendi-
mento do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Nova Igu-
acu — PREVINI, situado na Rua Antenor de Moura Raunheitti, n°. 95 - Bairro
da Luz - Nova Iguacgu/RJ;

42 A Assembleia Geral sera realizada no dia 12 de novembro de 2025,
com inicio as 10hs e término as 15hs, sendo presidida pelo Presidente da
Comisséo Eleitoral;

5 DA VOTAGAO E APURAGAO:

5.1 A eleigdo dos Conselhos sera realizada através de cédulas de vota-
¢éo, contendo 0s numeros das chapas inscritas e rubricadas pelos compo-
nentes da Comisséo Eleitoral, as quais deverao ser depositadas em urna
devidamente lacrada;

5.2 O servidor, munido de documento de identificacéo, antes de se dirigir
a urna, devera se apresentar & mesa para identificagéo de seu registro em
sistema de contribuintes da previdéncia municipal e consequente recebi-
mento de cédula;

5.3 Seréo nulas as cédulas que néo estiverem rubricadas pela Comisséao
Eleitoral ou que contenham qualquer tipo de registro que ndo o numero da
chapa votada ou mesmo rasura;

5.4 Encerrada a votagéo, o Presidente constituira a mesa de apuracgéo
com os demais membros da comiss&o, que podera ser acompanhada por
um representante de cada chapa, a critério de seus componentes, iniciando
a contagem na presenca de todos;
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5.5 Concluida a apuragéo, o Presidente da Assembleia Geral proclamara
o resultado, assinando a ata juntamente com os demais componentes da
comissao e representantes das chapas que possam se fazer presentes;
56 Emseguida, o Presidente da Assembleia Geral encerrara os trabalhos
e encaminhara a Ata ao Exmo. Sr. Prefeito para a sua homologag&o e pu-
blica¢éo de resultado.

6 DOS RECURSOS:

6.1 Poderéao ser interpostos recursos quanto ao resultado da votagéo da
Assembleia Geral de Elei¢éo no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da
data da publicacéo do resultado oficial, devendo ser dirigidos & Comiss&o
Eleitoral, por meio de requerimento formal protocolado no Setor de Atendi-
mento do PREVINI, situado na Rua Antenor de Moura Raunheitti, n°. 95 —
Bairro da Luz — Nova Iguacu/RJ, no horario das 10hs as 16hs.

6.2 Os recursos deverdo conter de forma clara e fundamentada os moti-
vos da contestagéo, podendo a Comisséo Eleitoral, caso julgue necessario,
solicitar informacgées e documentos complementares as partes envolvidas.
6.3 Os recursos interpostos seréo recebidos e instruidos pela Comisséo
Eleitoral, que os encaminhara a Diretoria Executiva do PREVINI para julga-
mento definitivo, no prazo de até 03 (trés) dias uteis contados do recebi-
mento.

6.4 A homologagéo e publicagéo definitiva do resultado somente ocorre-
rao apoés a decisao final da Diretoria Executiva do PREVINI sobre todos os
recursos eventualmente apresentados.

7 DAPOSSE DOS CONSELHEIROS E DAS DISPOSIGOES FINAIS:

7.1 Os conselheiros deverao atender no ato da posse, de acordo com o
disposto na Lei Federal n°. 9.717/98, alterada pela Lei n°. 13.846/2019, e
Lei Municipal n°. 4.419/2014, alterada pela Lei n°. 4.962/2021, aos seguin-
tes requisitos minimos:

7.2 Deverao comprovar, em novo ato, néo ter sofrido condenag&o criminal
ou incidido em alguma das demais situagGes de inelegibilidade previstas no
inciso | do caput do art. 1° da Lei Complementar n°. 64, de 18 de maio de
1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei Comple-
mentar;

7.3 Os casos omissos serdao resolvidos com base na Portaria n°.
342/2025, demais legislagdes municipais pertinentes e pelas deleibera¢des
da Comisséo Eleitoral.

Nova Iguagu, 16 de outubro de 2025.

CAROLINE DA SILVA !-\BRAHAO
PRESIDENTE DA COMISSAO ELEITORAL

Id. 07725/2025




