
 

Rua Antenor de Moura Raunheitti, 95 - Bairro da Luz – Nova Iguaçu – RJ – CEP: 26.260-050 

PABX/Fax: (21) 2666-2200.   Site: www.previni.com.br     E-mail: previni@previni.com.br 
 

 

Procedimentos para Participação em Cursos e Congressos – Educação 

Continuada 

 

1. Finalidade 

Este manual tem por objetivo orientar os servidores (efetivos e comissionados) a respeito dos 

procedimentos necessários para solicitação, inscrição, participação e comprovação de 

conclusão de cursos de qualificação promovidos e autorizados pelo PREVINI. 

As orientações descritas visam padronizar o processo e garantir o cumprimento de normas 

internas, facilitando a organização e o controle do desenvolvimento profissional do servidor. 

 

2. Tipos de Eventos Considerados 

Os eventos válidos para fins de formação continuada incluem: 

 Cursos presenciais, semipresenciais ou a distância (EaD), congressos, seminários, 

workshops e palestras. 

 

3. Critérios de Participação 

A participação nos cursos presenciais depende de prévia autorização da chefia imediata, que 

deverá atender aos seguintes requisitos: 

 Disponibilidade orçamentária; 

 Necessidade do curso para a função exercida pelo servidor; 

 Contribuição para melhoria do desempenho ou da qualidade do serviço. 
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5. Procedimentos e Prazos 

 A solicitação deve ser formalizada por meio do Formulário de Solicitação de Cursos  

anexando o detalhamento do curso, com antecedência mínima de 15 dias antes do 

início do curso. 

 Os cursos devem ter relação direta com as atividades desempenhadas e a decisão 

ficará a cargo do diretor do seu setor. 

 Participação sem autorização prévia não será registrada, exceto para os cursos na 

modalidade “on line”. 

 O processo deve ser autuado com o Formulário de Solicitação de Cursos autorizado 

pelo responsável do setor, o Comprovante de Inscrição e, em caso de eventos 

presenciais fora do PREVINI será tratado como dispõe a Lei de solicitação de diária.  

 O Diretor Presidente encaminhará o processo à Divisão de Recursos Humanos para 

expedição de Ofício ao Representante do Executivo Municipal junto a Escola de Contas 

e Gestão do Tribunal de Contas de Estado do Rio de Janeiro, em caso de cursos 

PRESENCIAIS oferecidos pela ECG/TCE-RJ. 

 O servidor deverá aguardar o recebimento do e-mail da ECG/TCE-RJ com a 

confirmação da matrícula no curso solicitado.  

 Em caso de cursos/eventos com custo, o processo segue para a Divisão de 

Administração e Finanças para pagamento. 

 Em caso de cursos/eventos que não são ofertados pela ECG/TCE-RJ, deverá seguir os 

procedimentos adotados por eles. 

 Após a conclusão do curso ou congresso enviar a cópia dos certificados a Divisão de 

Recursos Humanos, assim como do Relatório de Curso para registro no histórico do 

servidor e agendamento de evento. 

 No Relatório de cursos, além de descrever a maneira que pretende compartilhar os 

conhecimentos adquiridos com os demais servidores, o servidor deverá estipular um 

prazo aproximado para a sua apresentação, no caso de eventos presenciais ou online. 

 Cumprimento de prazos e etapas é obrigatório. 
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 Programa de Educação Continuada – PREVINI 
 
O Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Nova Iguaçu – PREVINI, 
com foco na valorização dos servidores e na excelência da gestão previdenciária, 
apresenta o seu Programa de Educação Continuada para o ano de 2025. Essa 
iniciativa promove o aprimoramento técnico e gerencial das equipes, incentivando 
a cultura do aprendizado contínuo, da inovação e da eficiência no serviço público. 
 
As ações de capacitação estão alinhadas às diretrizes do programa Pró-Gestão RPPS, 
contribuindo diretamente para o fortalecimento da governança, dos controles 
internos e da transparência institucional, permitindo, desta forma, o 
relacionamento com os segurados e a sociedade. 

 



    AGOSTO 
 

      TEMÁTICA: Comunicação Oficial e Atendimento ao Público 
 
      CURSO: ONLINE 
● Redação na administração pública: elaboração de textos oficiais  – COM TUTORIA 
      Local: Ambiente Virtual de Aprendizagem - ECG/TCE-RJ 
       
● Atendimento ao Público – CNJ 
      Local: Ambiente Virtual de Aprendizagem - ECG/TCE-RJ 
 
 

 



    SETEMBRO 
 

     TEMÁTICA: Gestão e Estratégia 
       
     CURSO: ONLINE 
● Noções Básicas sobre Planejamento Estratégico - TCE-ES 
 
     CURSO: PRESENCIAL 
● Gestão em Regime Próprio de Previdência Social - ECG  
Local: Universidade Unigranrio Afya - Campus Duque de Caxias 
Realização: 13/10/2025 a 16/10/2025 (2ª, 3ª, 4ª, 5ª) 
 
● Introdução à Análise de Relatórios de Avaliação Atuarial dos RPPS 
Local: Escola de Contas e Gestão TCE-RJ 
Realização: 16/09/2025 a 24/09/2025 (3ª, 4ª) 
 
● OKRs- Gestão Estratégica por Resultados 
Local: Escola de Contas e Gestão TCE-RJ 
Realização: 01/12/2025 a 03/12/2025 (2ª, 3ª, 4ª) 



    OUTUBRO 
 

     TEMÁTICA: Licitações e Contratos 
       
     CURSO: ONLINE 
● Licitações: Questões Práticas e Casos Concretos - Curso on-line TCE-PR 
● Licitações Diferenciadas - Benefícios Concedidos a ME e EPP - TCE-ES 
● A Nova Lei de Licitações e Contratos: aspectos gerais e pontos de atenção - 

EAD/ECG – TCE-RJ 
 
     CURSO: PRESENCIAL 
● Contratos Administrativos sob a ótica da Lei nº 14.133/2021 - ECG 
      Local: Escola de Contas e Gestão TCE-RJ 
      Realização: 03/11/2025 a 07/11/2025 (2ª, 3ª, 4ª, 5ª, 6ª) 
 



    NOVEMBRO 
 

     TEMÁTICA: Orçamento e Finanças 
       
     CURSO: ONLINE 
● Contabilidade Aplicada aos Regimes Próprios de Previdência Social - TCE-PR 
 
     CURSO: PRESENCIAL 
● Gestão Orçamentária e Financeira 
      Local: Escola de Contas e Gestão  
      Realização: TCE-RJ 18/11/2025 a 26/11/2025 (3ª, 4ª) 
 
● Contabilidade Aplicada aos Regimes Próprios de Previdência      
      Local: Escola de Contas e Gestão TCE-RJ 
      Realização: 04/11/2025 a 12/11/2025 (3ª, 4ª) 
 
● Plano de Contas Aplicado ao Setor Público      
● Local: Escola de Contas e Gestão TCE-RJ 
     Realização: 10/11/2025 a 12/11/2025 (2ª, 3ª, 4ª) 



    DEZEMBRO 
 

     TEMÁTICA: Controle e Fiscalização 
       
     CURSO: ONLINE 
● Os Desafios dos Controles Internos na Administração Pública - TCE-PR 
● Gestão e Fiscalização de Contratos, sob o enfoque da Lei nº 14.133/21 – TCE-RJ 
 
     CURSO: PRESENCIAL 
● Gestão e Fiscalização de Contratos sob o enfoque da Lei Federal n° 14.133/2021 
      Local: Escola de Contas e Gestão TCE-RJ 
      Realização: 02/12/2025 a 04/12/2025 (3ª, 4ª, 5ª) 
 
 



    Realize a sua inscrição por meio do link abaixo. 
 
   https://www.tcerj.tc.br/portalecg/pagina/cursos 
      
 
*Caso o servidor tenha interesse em curso não previsto na programação, poderá 
indicá-lo. Se houver custo, a inscrição será submetida à avaliação da diretoria 
quanto à oportunidade e à conveniência, considerando o ônus financeiro para o 
erário. 

https://www.tcerj.tc.br/portalecg/pagina/cursos


SERVIDOR                                                                                   CURSO CERTIFICADO &
Area de Atuação CARGA HORÁRIA

11/1000412 BIANCA DE OLIVEIRA VIANNA Compensação Previdenciária ECG- TCE RJ/Noções básicas de Investimentos no âmbito do RPPS 30/07 a 07/08     24H
11/1000450 CAROLINE DA SILVA ABRAHAO Controladoria ECG- TCE RJ/ 1° Simpósio da Auditoria Interna de Contas do RJ 12 A 13/05           18H
11/1000429 EDUARDO DE OLIVEIRA Diretor - Presidente ECG- TCE RJ/ Gestão em Regimes Próprios de Previdência Social 08/07 a 16/07     24H
60/2000873 JOELSON MATHEUS MESQUITA DUARTE Diretoria Administrativa e Financeira ECG- TCE RJ/Noções básicas de Investimentos no âmbito do RPPS 30/07 a 07/08     24H
60/2000873 JOELSON MATHEUS MESQUITA DUARTE Diretoria Administrativa e Financeira VI Seminário de RPPS do TCE-Rj 11/08 A 12/08   12
60/2000884 LIGIA CRISTINA SIMAS MORAES RAMOS Diretoria Administrativa e Financeira ECG- TCE RJ/ Gestão Orçamentária Financeira 17/06 a 25/06
60/2000823 MARCIA DA COSTA MELO Contador VI Seminário de RPPS do TCE-Rj 11/08 a 12/08
60/2000865 MARCO AURÉLIO RODRIGUES COSTA Contabilidade Elaboraçao das Notas Explicativas e o CTPS 02 2 h
60/2000865 MARCO AURÉLIO RODRIGUES COSTA Contabilidade VI Seminário de RPPS do TCE-Rj 11/08 A 12/08   12
60/2000865 MARCO AURÉLIO RODRIGUES COSTA Contabilidade EGEP RJ Oficina de Capacitação Municipal em Planejamento 02 e 03/06            10H
60/2000865 MARCO AURÉLIO RODRIGUES COSTA Contabilidade ECG- TCE RJ/ Gestão Orçamentária Financeira 17/06 a 25/06   12h
11/100013-9 SANDRA LEITE DA SILVA Recurso Humanos/ Folha de pagamento ECG- TCE RJ/ Gestão e Fiscalização de Contratos sob o enfoque d lei n° 14.133/2021; 05/08 a 07/08     18H
11/100.013-9 SANDRA LEITE DA SILVA Recurso Humanos/ Folha de pagamento WORKSOP ANALISE PSICOSSOCIAL DO TRABALHO E CQVT: ATUAÇÃO EM SAUDE MENTAL , ASSEDIO E NA RELAÇÃO VIDA PESSOAL E TRABALHO 32 H
60/2000869 THAMIRES DA SILVA REIS Procuradoria ASSESSORIA JURÍDICA E ELABORAÇÃO DE PARECERES

MATRÍCULA
































